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Presentacio

1. Introduccio
1.1.L’ICE

Segons Uarticle 32 dels Estatuts de la Universitat Rovira i Virgili UICE té com a funcions
especifiques la innovacié educativa i la funcié pedagogica del professorat mitjancant
'organitzacido de cursos d’especialitzacio. També té com a objectiu promoure i
desenvolupar investigacions educatives, difondre-les i aplicar-les i assessorar, informar i
assistir técnicament al professorat i a l’estructura de la Universitat.

D’aquesta manera, les funciones de U'ICE es centren en:

e La innovaci6 i la investigacid
. . educativa
Invegtigglcio _
e La formacio i perfeccionament del

professorat, tant en la seva
projeccio formal com no formal.

e la informacio i difusio
d'experiencies, treballs i materials
d'interes pedagogic.

e |'assessorament i orientacio
educatius a professors, centres,
institucions i departaments.

Grafic 1. Funcions ICE

Per donar resposta a aquestes linies de treball, es disposen mecanismes de treball amb
altres serveis de la Universitat que sén complementaris pel nostre treball. L’objectiu de
tot aixo és optimitzar la capacitat de resposta de U'ICE a les necessitats del nostres
centres, departaments i professors en relaci6 a la millora i innovacié6 docent. Ens
trobem, a més, en un moment important i exigent pels compromis de modernitzacio
que suposa ’Espai Europeu d’Educacio Superior (EEES). | és, en aquest context, on UICE
adopta un compromis major per tal de ser un instrument efica¢c per a la nostra
Universitat i aconseguir els objectius d’una docéncia de qualitat.
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1.2.0rganitzacio

Les accions que portara a terme UICE en "ambit de la docencia i la investigacio
universitaries es centren en:

Deteccio de necessitats

Convocatoria i resolucio d’accions relacionades amb la formaci6 i la innovacio
docent

Convenis especifics

Disseny i desenvolupament de projectes
Avaluacio de processos i d’impacte de la formacio
Suport institucional i administratiu

Suport a professors, centres i departaments

Divulgacié

El personal necessari per a desenvolupar aquestes accions son:

El Director de U'ICE
Un Tecnic de formacio
L’assessoria permanent de:
o Secretari de UICE
o Experts en formacio d’altres serveis o institucions

1 Administratiu i el suport del tecnic informatic de U'ICE (becari)

1.3.Mecanismes de difusio

L’ICE de la URV, conscient de la importancia de la informacié i la seva
transparencia, vol fer arribar a la comunitat universitaria tota la informacio relativa
a les seves activitats universitaries mitjancant la disponibilitat dels mecanismes
existents. Es pretén que els professors universitaris tinguin constancia i recordatori
de les nostres activitats i accions, tant dins com fora de la propia universitats.

Es disposa, doncs, de tres eines fonamentals:

1.

La comunicacio directa amb el centres i departaments i amb el professorat, per
correu electronic i mitjancant la llista de distribucio del PDI.

La web de UICE. Aquesta intenta facilitar al professorat la informacio
actualitzada respecte a aspectes:
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e |nstitucionals i
organitzatius

e Activitats de
Formacio per al PDI

¢ Jornades d’interés

¢ Grups d'Innovacio6 de
la URV

¢ Informes i memories
anuals

e Convocatoria d'ajuts
a la innovacio docent

e Avaluacio de la
Formacio

3. El butlleti, com un servei periodic que intenta complementar la informacio

facilitada, incidint en aspectes com:

e Les activitats desenvolupades cada mes
e |’oferta d’activitats previstes

e Convocatories d'Interes Docent vigents
e Altres novetats o aspectes d’interes
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2. Activitats de formacioé

Les activitats d’aquest programa van destinades exclusivament al Personal Docent i
Investigador (PDI) de la Universitat, prenent en consideracio els Plans de Qualitat i els
Plans Estratégics generals i el seu reflex en els centres, ensenyaments , departaments i
professorat.

El Pla Institucional de Formacio inclou activitats anuals de formacido permanent del
professorat, com cursos, tallers, jornades, seminaris de treball, etc.

Els objectius que s’han pretes son:
e Facilitar [’accés del docent universitari a la formacié permanent.

e Establir una cultura de formacid entre el professorat universitari i millorar la qualitat
de la docencia

e Oferir una formacioé de caracter general que incideixi en temes o interessos comuns
per al professorat de la Universitat.

El programa de formacié permanent del PDI, el PROFID, ha englobat en les seves
directrius aquells temes que, en primer lloc, poden ser destacats o critics per a la
millora docent i els compromisos de U'EEES. Aquests temes venen definits en la seva
majoria pel Pla Estratégic de Docencia de la nostra Universitat. En segon lloc, s’ha
tingut en compte la participacié dels Degans, Responsables d’ensenyament i Caps de
departaments per a recollir les propies demandes i atendre aixi a les peticions del grups
de professors interessats en algun aspecte en comu més proper al seu context.

L’objectiu d’aquestes activitats ha consistit en motivar la reflexid sobre la propia
practica docent i ser un punt de partida per altres accions relacionades amb la
innovacio i la investigacio docent.

S’han programat un total de 50 cursos dins el Pla de formacié general, 20 accions de
formacio especifiques en centres i/o departaments, sessions de treball i assessoraments
amb el professorat, a més de la IV Jornada d’Innovacio Docent que es realitza cada any
en motiu de la clausura dels projectes d’innovacié i la | Mostra d’experiencies de
Moodle-URV. En tot cas, es manté la positiva participacido del PDI respecte al curs
passat.

ACCIONS INSCRITS ASSISTENTS HORES  ACTUACIONS

Pla general 644 531 334 41
Pla especific 269 190 99 20
Jornades 180 142 18 2
TOTAL 1093 863 451 63
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2.1.Pla de Formacio Permanent del PDI 2005-06 (PROFID-General)

Aquest programa recull les activitats de formacid englobades dins el Pla General de
Formacio, el qual esta adrecat a tot el professorat i personal investigador de la nostra
Universitat. La formacio s’ha definit al voltant de 7 arees tematiques relacionades amb
les necessitats més importants del personal docent i investigador, on destaquen els
cursos relacionats amb UEEES i la implantacié del Moodle com a plataforma de campus

de la URV:

Docéncia universitaria
Teécniques de treball docent
Desenvolupament Docent i Investigador

Gestio Universitaria
Idiomes

Docéncia universitaria i Eines telematiques

Formacié per I’Espai Europeu d’Educacié Superior

Es mostra a continuacioé la relacié completa dels 50 cursos programats, dels quals 6 han

estat anul-lats.
CURSOS PLA GENERAL
INSCRIPCIONS | ASSITENTS |HORES
PROFIDO1  |Curs de técnica vocal per al personal docent 15 9 12
PROFID02  [Formacid inicial per al professorat universitari Dzzté);tciit:iflrﬂslercs?tr;r?;?f; EeErIIIS
PROFIDO3  |Comunicacio de qualitat: el catala a l'aula Anul-lat
PROFID04  [Com parlar en public 19 18 6
PROFID0O5 [La qualitat de la formacio en xarxa a 'EEES 26 20 16
PROFID06  |Gestio dels entorns virtuals de formaci6 26 20 2
PROFIDO7 |Qualitat i TIC en la docéncia 26 20 2
PROFIDO8 |Disseny d'escenaris d'aprenentatge 26 20 2
PROFID09  [Elaboraci6 de material multimeédia 19 14 12
PROFID10  [Com millorar els processos de formacioé no presencials 15 10 9
PROFID11  [Tractament i creacid d'imatges: Adobe Photoshop Ajornat
PROFID12  [Pla d'acci6 tutorial ' 6 6 35
PROFID13  [El portafoli 13 9 3
PROFID14  |Planificaci6 docent i ECTS 22 22 4
PROFID15  [Guies docents i guies d'aprenentatge

' Els cursos PROFID-12, PROFID-16 i PROFID-17 estan inclosos dins el Curs d’especialista en Docéncia

Universitaria.

Es van oferir les places vacants.
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INSCRIPCIONS |ASSITENTS[HORES

PROFID16  |Metodologies Docents (tallers) 6 6 35
PROFID17  |Qué significa l'avaluacio continuada? 5 5 40
PROFID18  |[La tutoria docent Anul-lat
PROFID19  |Gestio de la Innovacio a la universitat Anul-lat
PROFID20  [Redaccio d'articles cientifics en anglés 20 16 18
PROFID21  [Com preparar una presentacio oral en anglés 21 14 18
PROFID22  [Elaboraci6 de tesis doctorals 27 20 12
PROFID23 |Catala Nivell D Anul-lat
PROFID24 |Catala Nivell C Anul-lat
PROFID25  |Angles Anul-lat
PROFID26  [Programa Adhuc 4 4
PROFID27  [Taller Moodle 21 15 4
PROFID28  [Taller Moodle 14 12 4
PROFID29  [Taller Moodle 16 13 4
PROFID30  [Taller Moodle 19 15 4
PROFID31  [Taller Moodle 13 13 4
PROFID32  [Curs de programacio de la Shell 15 13 21
PROFID33  [Taller Moodle 20 17 4
PROFID34  [Taller Moodle 12 9 4
PROFID35  [Curs elaboracio guia docent DOCNET 11 11 3
PROFID36  [Curs elaboracio guia docent DOCNET 9 9 3
PROFID37  |Curs elaboracio guia docent DOCNET 12 12 3
PROFID38  [Taller Moodle. Nivell I 9 9 4
PROFID39  [Taller Moodle. Nivell I 20 19 4
PROFID40  ([Taller Moodle. Nivell Il 18 14 4
PROFID41  [Taller Moodle. Nivell I 17 17 4
PROFID42  [Taller Moodle. Nivell II 15 13 4
PROFID43  [Taller Moodle. Nivell Il 11 11 4
PROFID44  [Taller Moodle. Nivell I 16 9 4
PROFID45  ([Taller Moodle. Nivell I 9 7 4
PROFID46  [Sessions d'avaluacio continuada 16 14 4
PROFID47  [Sessions d'avaluacié continuada 25 21 4
PROFID48  [Sessions d'avaluacié continuada 22 18 4
PROFID50  [Curs d'ergonomia 8 7 6

TOTAL 644 531 334

MEMORIA 2005-2006

Institut de Ciéncies de I'Educacio




En lanalisi dels assistents segons la categoria professional es mostra clarament
l'aparici6 de les noves figures (col-laborador, lector...), aixi com un augment del
professorat titular en les accions de formacio, a diferéncia d’altres anys. Malgrat podem
observar que en el grafic apareix algun grup amb un percentatge igual a 0% (aixo vol dir
que els assistents no superen ['1% del total) totes les categories estan representades.

3% 1%

OTEU
BTU
OBEC.
OASS.
ECU
OAJUD.
BCEU
OINV.
BLECTOR
BVISITANT
OALTRES
OCOL-LABORADOR

BAGREGAT

Gradfic 4. Assistents a cursos por categories professionals

Un altres dels aspectes a valorar, el qual es mostra graficament a continuacio, és la
relacié d’assistents al cursos de formacié segons el departament de procedéncia. Cal
destacar en aquest any els departaments de Gestido dEmpreses i de Ciencies Mediques
Basiques com els que han aportat un major nombre de professors a aquests cursos.
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Grafic 5. Assistents als cursos de formacid, per departaments
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Una dada a destacar és que tots els departaments vigents en el curs 05-06 estan
representats en alguna de les accions de formacio realitzades.

Departament Acronim Percentatge

Departament d’Antropologia, Filosofia i Treball Social DAFTS 1,28 %
Departament de Bioquimica i Biotecnologia DBB 5,5 %
Departament de Ciéncies Médiques Basiques DCMB 8,81 %
Departament de Dret Privat, Processal i Financer DDPPF 7,16 %
Departament de Dret PUblic DDP 4,59 %
Departament d’Economia DE 4,77 %
Departament de Gesti6 d’Empreses DGE 10,46 %
Departament d’Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica DEEEA 3,67 %
Departament d’Enginyeria Informatica i Matematiques DEIM 8,44 %
Departament d’Enginyeria Quimica DEQ 4,4 %
Departament d’Enginyeria Mecanica DEM 1,83 %
Departament de Filologia Catalana 2 DFC 0,37 %
Departament de Filologia Anglogermanica DFAG 4,4 %
Departament de Filologies Romaniques DFR 1,83 %
Departament d’Historia i Historia de l’Art , Geografia > DHG 3,67 %
Departament d’Infermeria DI 1,65 %
Departament de Medicina i Cirurgia DMC 3,85 %
Departament de Pedagogia DP 3,85 %
Departament de Psicologia DPS 3,3%
Departament de Quimica Fisica i Inorganica DQFQI 6,06 %
Departament de Quimica Analitica i Quimica Organica DQAQO 8,07 %
Unitat Predepartamental de Comunicaci6 Audiovisual, Publicitat i Periodisme up 1,65 %
Altres Altres 0,55 %
Unitat Predepartamental d'Arquitectura (no es contempla)

Unitat Predepartamental de Geografia (no es contempla)

La inversi6 que la Universitat aporta al Pla de Formacié del Personal Docent i
Investigador és un dels aspectes a destacar. El cost dels cursos del Pla General fins 1’1
de setembre de 2006 ha estat de 21.474,75 €, englobant despeses relacionades amb la
docencia (pagament a professors), dietes i desplacaments i material dels cursos. La
distribucio és la segiient:

2 El valor del departament de Filologia Catalana (FC) no supera I'1%.
® Departament vigent amb aquest nom fins a finals del curs 05-06
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Codi Curs Total Despeses (€)
PROFIDO1 Curs de técnica vocal per al personal docent 576,96
PROFID02 | Formacio inicial del professorat universitari Substituit
PROFIDO3 | Comunicacio de qualitat: el catala a l'aula Anul-lat
PROFID04 | Com parlar en public 296,24
PROFIDO5 La calidad de la formacion en red en el EEES
PROFID06 | Gestio dels entorns virtuals de formacio 3.896,93
PROFIDO7 | Qualitat i TIC en la docéncia (cost conjunt)
PROFIDO8 | Disseny d'escenaris d'aprenentatge
PROFID09 | Elaboracio de material multimedia 932,71
PROFID10 | Com millorar els processos de formacio no presencials 1.311,81
PROFID11 Tractament i creacio d'imatges: Adobe Photoshop Ajornat
PROFID12 Pla d'accid tutorial Ajuda AGAUR
PROFID13 | El portafoli 207,03
PROFID14 Planificacio docent i ECTS 379,35
PROFID15 | Guies docents i guies d'aprenentatge 0,00 (SRE)
PROFID16 | Metodologies docents (tallers) Ajuda AGAUR
PROFID17 | Qué significa l'avaluacio continuada? Ajuda AGAUR
PROFID18 | La tutoria docent Anul-lat
PROFID19 | Gestio de la innovacio a la universitat Anul-lat
PROFID20 | Redaccio d'articles cientifics en anglés 944,81
PROFID21 Com preparar una presentacio oral en anglés 953,90
PROFID22 Elaboracio de tesis doctorals 666,13
PROFID23 | Catala nivell D Anul-lat
PROFID24 | Catala nivell C Anul-lat
PROFID25 | Anglés Anul-lat
PROFID26 | Programa Adhuc 1.500,00
PROFID27 | Taller Moodle 0,00 (SRE)
PROFID28 | Taller Moodle 0,00 (SRE)
PROFID29 | Taller Moodle 0,00 (SRE)
PROFID30 | Taller Moodle 0,00 (SRE)
PROFID31 Taller Moodle 0,00 (SRE)
PROFID32 | Curs programaci6 de la Shell 1.009,68
PROFID35 Utilitzacid del nou entorn per l'elaboraci6 de la Guia Docent DOCNET 144,24
PROFID36 Utilitzacié del nou entorn per l'elaboraci6 de la Guia Docent DOCNET 144,24
PROFID37 Utilitzacié del nou entorn per l'elaboraci6 de la Guia Docent DOCNET 144,24
PROFID38 | Taller Moodle. Nivell Il 0,00 (SRE)
PROFID39 | Taller Moodle. Nivell Il 0,00 (SRE)
PROFID40 | Taller Moodle. Nivell Il 0,00 (SRE)
PROFID41 Taller Moodle. Nivell Il 0,00 (SRE)
PROFID42 | Taller Moodle. Nivell Il 0,00 (SRE)
PROFID43 | Taller Moodle. Nivell Il 0,00 (SRE)
PROFID44 | Taller Moodle. Nivell Il 0,00 (SRE)
PROFID45 | Taller Moodle. Nivell Il 0,00 (SRE)
PROFID46 Sessions d'avaluacio continuada 280,00
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Codi Curs Total Despeses (€)
PROFID47 Sessions d'avaluacié continuada 303,75
PROFID48 Sessions d'avaluacio continuada 336,10
PROFID49 | Taller Moodle. Nivell Inicial 0,00 (SRE)
PROFID50 | Curs d'Ergonomia 0,00 (MATT)

General Secretaria 522,97
General Despeses generals (becari, material, dietes...) 6.923,66
TOTAL 21.474,75

Segons les enquestes analitzades, la valoracié dels cursos ha estat satisfactoria per al
nostre professorat, tant en aspectes relacionats amb ’organitzacio, el material facilitat
o els formadors que han impartit aquestes accions.
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Grafic 6. Valoracio dels cursos - PROFID

En la segiient taula s’observen les valoracions de cada curs.

Codi Curs Valoracio global (0-4)

PROFIDO1 Curs de técnica vocal per al personal docent 3

PROFID04  |Com parlar en pUblic 2,8
PROFIDO5 |La calidad de la formacion en red en el EEES 2,5
PROFID06  |Gestio dels entorns virtuals de formacio 2,5
PROFIDO7  |Qualitat i TIC en la docéncia 2,5
PROFID08 |Disseny d'escenaris d'aprenentatge 2,5
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Codi Curs Valoracio global (0-4)
PROFID09 |Elaboracié de material multimedia 3,1
PROFID10  JCom millorar els processos de formaci6 no presencials 2
PROFID12  |Pla d'acci6 tutorial 2
PROFID13  |El portafoli 3,1
PROFID14  |Planificacio docent i ECTS 3,5
PROFID15 |Guies docents i guies d'aprenentatge 2
PROFID16  |Metodologies docents (tallers) 3
PROFID17  |Que significa l'avaluacio continuada? 1,9
PROFID20  |Redacci6 d'articles cientifics en anglés 2,6
PROFID21 Com preparar una presentacio oral en anglées 2,7
PROFID22  |Elaboracio de tesis doctorals 2,7
PROFID26  [Programa Adhuc (no disponible)
PROFID27  |Taller Moodle 2,9
PROFID28 [Taller Moodle 3,2
PROFID29  |Taller Moodle 3
PROFID30 |Taller Moodle 2,9
PROFID31  |Taller Moodle 3
PROFID32  |Curs programacio de la Shell 2,5
PROFID35 |Guia Docent DOCNET 2,9
PROFID36  |Guia Docent DOCNET 2,4
PROFID37  |Guia Docent DOCNET 2,3
PROFID38 [Taller Moodle. Nivell Il 2,2
PROFID39 [Taller Moodle. Nivell Il 2,5
PROFID40  |Taller Moodle. Nivell Il 2,7
PROFID41  [Taller Moodle. Nivell Il 2,5
PROFID42  [Taller Moodle. Nivell Il 2,6
PROFID43  |Taller Moodle. Nivell || 3
PROFID44  |Taller Moodle. Nivell Il 2,8
PROFID45  [Taller Moodle. Nivell Il 2,8
PROFID46  [Sessions d'avaluacié continuada 3,2
PROFID47  |[Sessions d'avaluacié continuada 3,6
PROFID48  [Sessions d'avaluacio continuada 3,5
PROFID49  |Taller Moodle. Nivell Inicial 3
PROFID50  |Curs d'Ergonomia 2,9
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2.2.Accions de formacio especifiques

Un dels aspectes a destacar és la necessitat de donar una resposta més especifica a les
necessitats del professorat. En aquest sentit, és dona una especial atencio a les accions
de formacio que sorgeixen de les demandes dels propis centres i/o departaments.
Durant aquest curs, s’han programat un total de 20 activitats, repartides en 7 centres
de la URV.

En la segiient taula es mostra la relacié de cursos programats:

COoDI CURS CENTRE/DEPART.

FMCSO01 |Seminari sobre Metodologia Avaluativa en el Pregrau (A) Medicina i Cc. de la Salut
FMCS02 [Taller Moodle Nivell Inicial Medicina i Cc. de la Salut
FMCSO3 [Seminari sobre Metodologia Avaluativa en el Pregrau B Medicina i Cc. de la Salut

Valoracid i tractament del raquis cervical i dorsal a partir
FMCS04 <. .
de la tecnica Maitland

FMCSO05 [Taller Moodle. Nivell Inicial Medicina i Cc. de la Salut
Experiéncies entorn la formacié per competéncies en

FCIJ10 [ .= =

'ambit juridic

ETSEQO1 [Sessio formativa sobre Moodle E.T. Enginyeria quimica

ETSEQO2 |Commercial Applications of Bionanotechonology Dep. Enginyeria quimica

Desenvolupament d'actituds i processos col-laboratius en un
ETSEO1 N
aula amb recolzament tecnologic
Construint i avaluant coneixements a traves de
EUIOT |
'aprenentatge basat en problemes

Medicina i Cc. de la Salut

Ciéncies Juridiques

Ensenyament telematica

Infermeria (Tarragona)

EUI02 [Taller Moodle Nivell Inicial Infermeria (Tortosa)
EUIO3 [El portafoli de l'estudiant Infermeria (Tortosa)
EUIO4 |Que significa l'avaluacié continuada Infermeria (Tortosa)
FIlO1 [Taller Moodle. Nivell Inicial Fac. Lletres
FUlO2 |[Taller Moodle Nivell Il Fac. Lletres
EUTO1 [Taller Moodle. Nivell Inicial Turisme
EUTO02 [Webquest: Una estratégia de treball amb Internet Turisme
EUTO3 |Avaluaci6 continuada Turisme
EUTO04 [Taller Moodle. Nivell II Turisme

Ciéncies Economiques i
Empresarials

FCEEO1 |Metodologia Participativa a la Universitat

La relacié d'inscrits i d'assistents en cadascun d'aquests cursos és, en general, millor
que en el pla general. Entenem que una de les raons és el fet que aquestos s'organitzen
en el mateix centre d'origen dels professors i amb la col-laboracio dels equips directius
dels centres i/o0 departaments, els quals animen i fan difusio entre el seu professorat.
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Curs INSCRIPCIONS | ASSISTENTS | HORES
FMCSO01 (pendent) 8
FMCS02 9 | 8 4
FMCSO03 (pendent) 8
FMCS04 (pendent) 10
FMCSO05 (pendent) 4
FCJ10 16 16 4
ETSEQO1 16 16 2
ETSEQO2 20 9 10
ETSEO1 15 12 8
EUIO1 14 14 40
EUI02 18 17 4
EUIO3 32 29 2
EUI04 31 29 4
FLLO1 19 18 4
FLLO2 20 14 4
EUTO1 17 15 4
EUTO02 8 6 2
EUTO3 12 9 3
EUTO04 15 6 4
FCEEO1 23 17 4
TOTAL 269 190 99

A continuacid es pot observar graficament la participacid en aquestes accions
formatives, segons el departament de procedencia.

CODAFTS mDBB ObCMB  ODDP WDDPPF MEDE BWDEEEA ODEIM  MDEQ WDEM ODFAG  ODFC
HDFR HWDGE BDHG HDI EDMC ObP ODPS ODQFQI ODQAQO OUn. Pred OAltres

Gradfic 7. Relacid assistents als cursos de pla especific per departament
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Cal destacar un augment de sol:licituds en UEscola Universitaria d'Infermeria, donada la
recent incorporacié dels centres del Campus de les Terres de UEbre a la formacio
facilitada per UICE. L'escola de Turisme i Oci i la Facultat Medicina i de Ciéncies de la
Salut son els altres centres que més accions han realitzat.

Per al desenvolupament de les acciones especifiques de formacid, s'ha destinat gairebé
una cinquena part del total del pressupost, malgrat que moltes de les accions han estat
assumides directament per altres serveis de la Universitat (el Servei de Recursos
Educatius (SRE) en cursos relacionats amb el Moodle, i el Servei de Prevenci6 de Riscos
Laborals (SPRL) en accions relacionades amb aquesta tematica).

CODI CURS COST (€)
FMCSO1 [Seminari sobre Metodologia Avaluativa en el Pregrau A 1.100,00
FMCS02 [Taller Moodle Nivell Inicial (SRE)
FMCS03 [Seminari sobre Metodologia Avaluativa en el Pregrau B 1.100,00

Valoracio i tractament del raquis cervical i dorsal a partir de la técnica
FMCS04 Maitland 321,40
FMCS05 [Taller Moodle. Nivell Inicial (SRE)

FCJ10 [Experiencies entorn la formacio per competéencies en l'ambit juridic 437,60
ETSEQO1 [Sessio formativa sobre Moodle (SRE)
ETSEQO2 (Commercial Applications of Bionanotechonology Eng. Quimica

Desenvolupament d'actituds i processos col-laboratius en un aula amb
ETSEO1 [recolzament tecnologic 2.273,78
Construint i avaluant coneixements a través de l'aprenentatge basat en

EUIO1 |problemes 2.500,00

EUIO2 [Taller Moodle Nivell Inicial (SRE)

EUIO3 [EL portafoli de l'estudiant 145,38

EUI04 |Queé significa l'avaluacié continuada 436,60

FIlO1 [Taller Moodle. Nivell Inicial (SRE)

FIl02 [Taller Moodle Nivell Il (SRE)
EUTO1 [Taller Moodle. Nivell Inicial (SRE)
EUT02 |Webquest: Una estratégia de treball amb Internet 120,00
EUTO3 |Avaluacio continuada 234,46
EUTO4 ([Taller Moodle. Nivell Il (SRE)
FCEEO1 |[Metodologia Participativa a la Universitat 240,00

TOTAL 8909,22
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2.3.Curs d’Especialista en Docéncia Universitaria a I’EEES

La Universitat Rovira i Virgili, al igual que la resta de universitats catalanes, assumeix el
compromis amb la millora de la qualitat i amb la implantacié d’una cultura de qualitat,
generant canvis no només en els processos administratius i de gestido sin6 també, i
especialment, en els processos d’ensenyament i aprenentatge que es porten a terme a
les seves aules.

D’acord amb aquest compromis de millora, el paper del professorat no pot limitar-se a
la simple transmissid de coneixement sind que ha de tendir cap a un ensenyament
centrat en qui ha d’aprendre, un ensenyament que tingui en compte les necessitats dels
estudiants, els seus processos d’aprenentatge i els seus drets.

En aquest escenari, UInstitut de Ciencies de I’Educacié de la Universitat Rovira i Virgili
conjuntament amb Instituts d'altres universitats catalanes, vol contribuir a la millora de
la qualitat de la docencia a través de la formacio del professorat universitari, entenent
que la formacié en temes relatius a la docéncia és un element clau per a la millora tal
com s’entén en la Declaracié de Bolonya.

Aquest Curs d'Especialista en Docencia Universitaria de la URV té com a finalitat Gltima
contribuir a la millora de la docencia en la nostra universitat facilitant als professors
una formacioé adient i les eines didactico-pedagogiques necessaries per tal d’afrontar els
nous reptes que planteja el nou EEES.

Aquest programa de formacio va dirigit a tot el professorat de la Universitat Rovira i
Virgili, pero de forma especial al professorat universitari novell que vulgui adquirir una
formacio basica sobre docéncia universitaria i a professors universitaris en general que
participen en el desenvolupament de noves titulacions a la nostra universitat, i sempre
des de la perspectiva d'adequar els seus processos densenyament a les recomanacions
de la Declaracié de Bolonya.

OBJECTIUS

E Contribuir a la millora de la docencia en la nostra universitat tot facilitant als
professors una formacié adient i les eines didactico-pedagogiques necessaries per tal
d'afrontar els nous reptes que planteja el nou EEES.

| Comprendre el significat i l'abast dels conceptes i principis basics del procés de
convergencia europea.

E Coneixer i implementar diferents estrategies d'ensenyament/aprenentatge en el
marc de la docencia universitaria coherent amb les directrius de la declaraci6o de
Bolonya.

| Utilitzar diferents instruments davaluacié de laprenentatge tot entenent
l'avaluacié com a eix basic i des de la millora del procés d'ensenyament/aprenentatge.

E Desenvolupar competéncies professionals en el docent universitari que l'ajudin a
incorporar les TICs com a suport habitual
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Grafic 8. Campus virtual de la URV
PROGRAMACIO

El curs d’especialista té una estructura dividida en els seglients 5 moduls: el marc
institucional universitari, estrategies metodologiques en docéncia universitaria,
"avaluacio dels aprenentatge a la universitat, la programacié i els materials docents, i
la creacio del portafoli docent.

Cadascun d’aquests moduls marquen els objectius a adquirir i estan dividits en una série
de sessions presencials i de treballs no presencials formats per diverses activitats, com
lectures complementaries o elaboracio de treballs individuals de sintesi i reflexid, que
es tindran en compte a ’hora de ’avaluacié.

e Modul 1: El marc institucional universitari

Els objectius a assolir son: presentar les linies mestres de la politica universitaria en la
conjuntura universitaria europea actual, reflexionar sobre els canvis que U’EEES implica
en la funcid docent del professorat universitari i facilitar estratégies per al
desenvolupament de ’accié tutorial.

e Modul 2: Estrategies metodologiques en docencia universitaria

Els objectius a assolir son: facilitar al professorat el coneixement basic sobre la
construccio de U’aprenentatge i els models d’actuacio docent, i presentar alternatives
metodologiques docents (especialment aquelles centrades en ’estudiant que faciliten
l’aprenentatge autonom guiat).
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e Modul 3: L’avaluacié dels aprenentatges a la Universitat

Els objectius a assolir son: presentar al professorat els diferents models i instruments
d’avaluacio de Uaprenentatge, i facilitar la utilitzacié de noves formes d’avaluar
l’aprenentatge tant dels continguts teorics com practics.

e Modul 4: La programacio i els materials docents

Els objectius a assolir son: facilitar al professorat les estrategies i els procediments per
a portar a terme la programacio de les assignatures i tingui una visié de conjunt de les
possibilitats d’aplicacié de les tecnologies multimédia en l’ambit de la formacio.

e Modul 5: El portafoli docent

Els objectius a assolir son: presentar al professorat el Portafoli o Carpeta Docent com a
metode d’autovaluacio de l’ensenyament i potenciar la reflexio del professorat sobre la
seva docencia a través de la utilitzacié del Portafoli o Carpeta Docent.

METODOLOGIA

Els moduls tenen una part de caracter presencial i una altra de caracter no presencial.

FlLa part presencial es desenvolupara en sessions teorico-practiques principalment
seguint la modalitat de tallers, on professorat expert, de reconegut prestigi académic
desenvolupara la tasca de formacié.

FlLa part no presencial consistira en la realitzacio d’activitats practiques de caire
individual i/0 en petits equips proposades en cada modul i la presentacio d’una Carpeta
o Portafolis Docent Individual al final

El treball no presencial consta de l’elaboracido d’un Portafoli Docent, un recull
representatiu de comentaris sobre la manera d’entendre la professionalitat docent per
part del professorat aixi com un recull representatiu dels aprenentatges que ha realitzat
durant el curs de Postgrau i de les innovacions introduides en el seu ensenyament.

19
MEMORIA 2005-2006

Institut de Ciéncies de I'Educacio




3 Docencia Universitaria - Microsoft Internet Explorer

J Archivo  Edicidn  Wer  Favoritos  Herramientas  Avuda

| Archivo | Edicidn | War | Opciones | Ira | Ayuda | |

Gy [=] (0] [ (] [oa] [ ==

Inicio  Pdblico  Portap  Paplra Addr Agenda  Bkmks

@2 H FE Gl

Su ubicacion: | I :manelf Docencia Universitaria )/ |

B | visto erwiar | copiar | recortar | borrar | archivar

P=> Docencia Universitaria 11 entries _'I
Curs d'Especialista en Docéncia Universitaria 06: La Carpeta docent
Nombre Size Creator Fecha Eventos  Acciones
- T [ o Materials avaluacid {A.Sans) 5 wimefoep 2006-06-21 2134 @° oy i
[T [0 Ana Giménez Costa 3 ahagirmenez 2006-03-27 19:15 @ I
Portafolio Docente
2 B Angel Urquizu 3 angel.urguizu 2006-05-17 15:40 ]
Fortafoli docent
i [ (3 Anna M. Masdeu Bulta 5 annamaria.masdeu 2006-07-17 12:30 _b|
Partafoli docent
- [0 carmen Gémez Buendia 3 carmen.gomez 2006-05-10 16:26 _bl
Fortafoli docent
" [0 Estela Rivas 3 estelarivas 2006-04-27 20:00 »
Paortafoli docent
i [mEES] Jacky Verrier 2 wimefcep 2006-04-1311:32 @ _bl
Fortafoli docent
- [0 O M. Victéria Forns 3 mariavictoria forns 2006-03-27 1816 @° o ]
Paortafoli Docent
T [0 Misericordia Alarcén 3 malarcon 2006-05-25 00:03 i
Fortafoli docent
i [mlis| Reyes Barrada Orellana 5 reyes.harrada 2006-07-0319:52  @° cr |
Fortafolio docente
|| (O Teresa Vazquez Lopez 1 teretur 2006-05-16 03:02

| =

i

Grafic 9. Carpetes docents

Nombre d’inscrits

Aquest curs d’especialista, encara en curs, esta consta de la participacioé de 17
professors de la nostra Universitat, procedents dels seglients departaments:

o Antropologia, Filosofia i Treball Social
o Arquitectura

o Dret Privat, Processal i Financer

o Enginyeria informatica i matematiques
o Filologies Romaniques

o Gestié d'empreses

o Infermeria

o Pedagogia

o Psicologia

o Quimica Fisica i Inorganica
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Valoracions

Cadascun dels moduls desenvolupats ha estat valorat, tenint en compte aspectes
relacionats amb els objectius i continguts impartits, la preparacio i competéncia del
professorat i la disponibilitat de material.

Puntuacio
(1abh)
Organitzacio6 del curs
1. Organitzacié de l'activitat 2,8
2. Adequacio i aprofitament 2,7
MODUL I. El marc institucional universitari
3.0bjectius i Continguts 2,7
4.Material 3,4
5. Professors 3
MODUL Il : Planificacié docent i estratégies d'E-A
7. Objectius i Continguts 3,7
8.Material 3,7
9.Professors 3,9
MODUL Ill: Materials , eines i recursos
11.0bjectius i Continguts 3
12.Material 3,2
13. Professors 3
MODUL IV: L'avaluacié dels aprenentatges
15. Objectius i Continguts 2,9
16. Material 3,2
17. Professors 3
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@MODUL 1. El marc
institucional universitari

EMODUL Il : Planificacié
docent i estrategies d'E-A

OMODUL Ill: Materials , eines
i recursos

OMODUL IV: L'avaluacié dels
aprenentatges

Grafic 10. Valoracié global per modul

Cal dir que aquest curs ha estat subvencionat mitjancant la Convocatoria d'ajuts per
afavorir l'adaptacié de la metodologia docent d'acord amb els objectius del procés de
Bolonya (ECTS), L'Agencia de Gestio d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR).

Seguiment-tutories
Despeses material
Dietes i desplacament

Haboracié de continguts

Docéncia 2.110¢

/ /

0€ 5.000€ 10.000€ 15.000 €

Grafic 11. Pressupost: Curs Docéncia Universitaria a 'EEES
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3. Jornades i mostres d’experiéncies docents

3.1.1V Jornades d’Innovacio Docent: La internacionalitzacio de les Universitats

L'objectiu d'aquesta IV Jornada, celebrada a la Facultat de Ciencies Juridiques, s'inscriu
en l'analisi de l'actuacié del professorat universitari; qué pensen sobre la universitat,
com plantegen els processos daprenentatge de les disciplines, com organitzen i
executen la seva actuacio didactica, quins materials i estrategies dissenyen per facilitar
l'aprenentatge dels seus estudiants.

Sabem que la docencia a la universitat és activitat solitaria que és portada a terme amb
un alt nivell de discreccionalitat . Com a conseqiiencia, la docencia universitaria es
constitueix en una realitat opaca i mal coneguda. Se sap poc de com actua el
professorat universitari en 'ambit de la seva actuacié docent real. La docencia roman
en un territori privat i discrecional. D'aqui també un altre dels objectius d'aquest tipus
d'activitat, fer visibles el pensament i les practiques de “bons docents” universitaris de
tal manera que es faci possible el debat didactic i pugui servir, a més, com a referent
perque daltres docents puguin analitzar la seva propia practica i, si calgués, reajustar-
la.

Aquest és la finalitat d'aquesta Jornada, els objectius de la qual podrien explicitar-se de
la segiient manera:

e Recuperar, analitzar i establir graficament de manera visible i comprensible el
pensament cientific-pedagogic i les practiques didactiques d'una mostra de
professors/es d'ensenyament universitari caracteritzats per estar implicats en
programes d'innovacio.

o Utilitzar aquestes idees i practiques per definir, des de la vida real de les aules
universitaries, els parametres basics d'una “bona ensenyanca” i oferir aquesta
estructura com a marc de referencia per a la millora de la qualitat de la
docencia universitaria i la formacié docent del professorat universitari.

Es destaca la participacio del Dr. Ton | . Vroeijenstijn, antic membre de ‘Stering
Committee-ENQA’, Dr. Guy Haug, Expert Europeu en politiques i cooperacié educatives i
els representats de les universitats d’Extremadura, Lleida i Mondragon.

Per part de la URV, van participar els responsables d’ensenyament de les titulacions
pilot en l’adaptacio a ’EEES, aixi com els coordinadors dels masters implicats.

Aquesta jornada va ser subvencionada pel Consell Social de la URV.

Van ser 85 professors els assistents a les xerrades i tallers que es van desenvolupar
durant els dos dies programats.
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3.2.El Moodle-URV: Mostra d'experiéncies docents

Per donar resposta a les necessitats formatives del professorat arrel de la incorporacio
del Moodle a la URV, durant el curs passat es van programar un total de 17 tallers en els
diferents campus, al mateix temps que s’han realitzat diferents sessions de treball i
assessorament directament relacionades amb la posada en marxa dels projectes
d’innovacio docent de UICE que investiguen sobre l'Us d'aquesta plataforma.

En la seva totalitat, han estat 286 inscripcions les rebudes al diferents tallers de
formacio, de les quals 219 han estat aprofitades per part del professorat.

Amb Uobjectiu de potenciar aquesta formacio i Uintercanvi d’experiéncies, es proposa
la realitzacio de la | Mostra d’experiéncies Moodle del professorat de la URV. Es
treballen aspectes com el DFWiki, com a plataforma base per un sistema col-laboratiu
de creacido de continguts, la possibilitat dels estandards o l’Us de les eines que
proporciona aquesta plataforma per a la millora docent (les tasques, les possibilitats de
comunicacié amb els alumnes, les enquestes d’avaluacid o el disseny dels continguts,
entre altres).

Les inscripcions van ser en la seva totalitat de professorat de la URV, amb un total de 95
assistents.

Aquestes jornades han estat organitzades conjuntament amb el Servei de Recursos
Educatius de la URV, amb un cost global de 830€ (522€ a carrec de UICE).
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Grafic 12. Assistents a les Jornades Moodle
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En el seglient grafic es mostra la distribuciéo d’assistents, segons el departament de
procedencia.
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Grafic 13. Assistents a la jornada, per departaments

3.3. Seminari d’Innovacio docent en Ciencies Juridiques

Davant les necessitats originades per la construccié de lEspai Europeu d'Educacio
Superior i pel canvi de paradigma docent, el Grup d’Innovacié Docent (GID) de la
Facultat de Ciencies Juridiques organitza un seminari basat en els principis de
participacid, col:-laboraci6 i intercanvi d'idees i experiéncies, que permeti al professorat
universitari de l'ambit de les ciéncies juridiques avancar cap a la convergéncia europea,
de forma paral-lela als processos institucionals.

L'estructura del seminari s'adapta a la finalitat de participacio i cooperacio, amb la
constitucié de grups de treball en els quals es presentaran i debatran experiencies
entorn dels seglients temes: noves metodologies d'aprenentatge, sistemes d'avaluacio
continuada, planificacié docent en el marc de UEEES i U’Us de les TIC en la docencia
universitaria.

El seminari, desenvolupat el 15 i 16 de setembre, va aplegar professors d’aquest ambit
de tot U’Estat espanyol.
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ANNEX
Pressupost 2005-2006
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TOTAL despeses PROFID 05-06 2147475 €
Docéncia Factures Viatges TOTAL
PROFIDO1 [Curs de tecnica vocal per al personal docent 576,96 € 0,00 € 0,00 € 576,96 €
PROFID04 |Com parlar en public 288,48 € 7,76 € 0,00 € 296,24 €
PROFIDO05 |La calidad de la formacién en red en el EEES 0,00 € 3.896,93 € 0,00€ 3.896,93 €
PROFIDO06 |Gestid dels entorns virtuals de formacié 0,00 § 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PROFID07 |Qualitati TIC en la docéncia 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 §
PROFID08 [Disseny d'escenaris d'aprenentatge 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PROFID09 [Elaboracié de material multimédia 720,00 € 0,00 € 212,71 § 932,71 §
Com millorar els processos de formacié no
PROFID10 [presencials 540,00 € 742,16 € 29,65€ 1.311,81 €
PROFID13 [El portafoli 180,00 € 27,03 € 0,00 € 207,03 €
PROFID14 [Planificaci6 docenti ECTS 320,00 € 10,75 € 48,60 € 379,35 €
PROFID20 |[Redaccid d'articles cientifics en anglés 865,55 € 79,26 € 0,00 § 944,81 €
PROFID21 |Com preparar una presentacio oral en anglés 865,44 € 88,46 € 0,00 € 953,90 €
PROFID22 [Elaboracid de tesis doctorals 612,72 € 0,00 § 53,41 € 666,13 €
PROFID26 |Programa Adhuc 1.500,00 € 0,00 € 0,00€ 1.500,00 €
PROFID32 (Curs programacié de la Shell 1.009,68 € 0,00 € 0,00€ 1.009,68 €
Curs sobre utilitzacié del nou entorn per I'elaboracié
PROFID35 (de la Guia Docent DOCNET 144,24 € 0,00 € 0,00 € 144,24 €
Curs sobre utilitzacié del nou entorn per I'elaboracié
PROFID36 (de la Guia Docent DOCNET 144,24 € 0,00 € 0,00 € 144,24 €
Curs sobre utilitzacié del nou entorn per I'elaboracié
PROFID37 (de la Guia Docent DOCNET 144,24 § 0,00 € 0,00 € 144,24 §
PROFID46 [Sessions d'avaluacié continuada 280,00 € 0,00 § 0,00 § 280,00 €
PROFID47 [Sessions d'avaluaci6 continuada 280,00 € 23,75 € 0,00 § 308,75 €
PROFID48 [Sessions d'avaluacio continuada 280,00 € 0,00 € 56,10 € 336,10 €
Secretaria 0,00 € 522,97 0,00€ 522,97
PROFID general 0,00 € 6.923,66 € 6.923,66 €
TOTAL 8.751,55 € 12.322,73 € 400,47 € 21.474,75 €
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